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REPUBLIKA HRVATSKA

SISACKO - MOSLAVACKA ZUPANIJA
OPCINA TOPUSKO

OPCINSKO VIJECE

KLASA: 080-07/09-01/01
URBROI: 2176-18-02-24-3
Topusko, 18. ozujka 2024.

Na temelju ¢lanka 95. stavak 4. Zakona o sluzbenicima i namje$tenicima u lokalnoj i
podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (,,Narodne novine* broj 86/08, 61/11, 4/18 i 112/19), i
Clanka 31. Statuta Op¢ine Topusko (,,Sluzbeni vjesnik* broj 103/23), Opéinsko vijeée Opéine
Topusko, na prijedlog op¢inskog nacelnika, na 18. sjednici odrZanoj 18. oZujka 2024. godine,
donijelo je

PRAVILNIK
o dopunama Pravilnika
o ocjenjivanju sluZzbenika i namjeStenika u
Jedinstvenom upravnom odjelu Opéine Topusko

Clanak 1.

U Pravilniku o ocjenjivanju sluzbenika i namjestenika u Jedinstvenom upravnom
odjelu Op¢ine Topusko (,,Sluzbeni vjesnik“ broj 11/09 i 28/10) kao prilog Pravilnika, a koji
Cine sastavni dio Pravilnika, dodaju se obrasci za ocjenjivanje sluzbenika i namjestenika iz
¢lanka 8. Pravilnika.

Clanak 2.

Ovaj Pravilnik stupa na snagu osmog dana od dana objave u ,,Sluzbenom vjesniku®.




OBRAZAC

ZA OCJENJIVANJE SLUZBENIKA

(naziv upravnog tijela)

(ime i prezime sluzbenika)

(naziv radnog mjesta prema Pravilniku o unutarnjem redu Jedinstvenog upravnog odjela)

Prijedlog ocjene Broj bodova za
po kriterijima pojedinu ocjenu

1. Struénost, kreativnost i samoinicijativnost

1.2. a)

1.3. 2)

2. Kvaliteta i opseg obavljenog posla i
pridrzavanje zadanih rokova




2.3.2)

2.4.2)

3.2.a)

Ukupno bodova:

S obzirom da ukupni zbroj bodova sluzbenika iznosi
sluzbenik za godinu ocijeni ocjenom

, predlazem da se

U Topuskom, godine

S prijedlogom ocjene upoznat:

(PROCELNIK)

(SLUZBENIK)



OBRAZAC

ZA OCJENJIVANJE NAMJESTENIKA

(naziv upravnog tijela)

(ime i prezime namjeStenika)

(naziv radnog mjesta prema Pravilniku o unutarnjem redu Jedinstvenog upravnog odjela)

Prijedlog ocjene Broj bodova za
po kriterijima pojedinu ocjenu

1. Stru¢nost i samoinicijativnost

1.1. a)
b)
9]
d)
e)

1.2.a)
b)
c)
d)
e)

2. Kvaliteta i opseg obavljenog posla i
pridrzavanje zadanih rokova

2.1.a)
b)
©)
d)
e)

2.2.a)




24.a)

3.2.2)

Ukupno bodova:

S obzirom da ukupni zbroj bodova namjestenika iznosi , predlazem da se
namjestenik za godinu ocijeni ocjenom

U Topuskom, godine

(PROCELNIK)

S prijedlogom ocjene upoznat:

(NAMJESTENIK)




OBRAZAC

ZA OCJENJIVANJE PROCELNIKA

(naziv upravnog tijela)

(ime i prezime sluzbenika)

(naziv radnog mjesta prema Pravilniku o unutarnjem redu Jedinstvenog upravnog odjela)

Prijedlog ocjene Broj bodova za
po Kkriterijima pojedinu ocjenu

1. Struénost, kreativnost i inicijativnost

1.1. a)
b)
c)
d)
e)

1.2. 2)
b)
©)
d)
€)

1.3.a)
b) -
c) '
d)
e)

2. Kvaliteta i opseg obavljenog posla i
pridrZzavanje zadanih rokova

2.1. a)
b)
c)
d)
e)




2.3.a)

2.4. )

3.2.2)

Ukupno bodova:

S obzirom da ukupni zbroj bodova sluzbenika iznosi , predlazem da se
sluzbenika za godinu ocijeni ocjenom

U Topuskom, godine

(OPCINSKI NACELNIK)

S prijedlogom ocjene upoznat:

(Sluzbenik)

| -



